I. Общие положения

1.1 Отдел по работе с молодежью, физической культуре и спорту (далее именуется - отдел) является структурным подразделением администрации Кромского района.

1.2 Отдел  в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, действующим законодательством Орловской области, Уставом Кромского района, нормативными -правовыми актами Кромского района и настоящим Положением.

1.3 Положение об отделе утверждает Глава района.

1.4 Должностные инструкции работников отдела утверждаются Главой района.

1.5 Отдел организует и осуществляет деятельность в тесном взаимодействии с органами местного самоуправления, органами государственной власти, правоохранительными органами, учреждениями, организациями и предприятиями.

II. Функции и задачи Отдела

2.1 Основными функциями отдела являются:

- обеспечение условий для развития на территории Кромского района физической культуры и массового спорта;

- разработка и реализация единой молодёжной политики на территории района. 

2.2 Основными задачами отдела являются:

- широкое привлечение населения к занятиям физической культурой и спортом на предприятиях, в учреждениях, учебных заведениях, по месту жительства и дошкольных учреждениях;

- проведение воспитательной работы среди физкультурников, спортсменов, спортивных работников;

- организация работы по развитию массового спорта, подготовке спортсменов-разрядников; 

- проведение районных спортивных мероприятий и осуществление контроля за проведением спортивных соревнований подведомственными  предприятиями, организациями, учебными заведениями, спортивными обществами и внешкольными спортивными учреждениями;

- разработка районных планов развития физической культуры и спорта, осуществление мероприятий по контролю за их выполнением;

- развитие материально-технической базы, координация распределения спортивного инвентаря и оборудования, использование спортивных сооружений;

- контроль за исполнением и соблюдением законодательства РФ по вопросам, касающимся прав молодёжи;

- создание социально-экономических и правовых условий и гарантий для самореализации и становления молодого поколения;

- привлечение молодёжи к решению социальных, экономических и общественных задач в районе;

- духовное, патриотическое и интеллектуальное развитие молодёжи;

- поддержка и реализация научно-значимых инициатив в области социальной защиты молодёжи и развития досуговой сферы;

- участие в организации научных исследований по анализу положения дел и прогнозированию молодёжной среды;

- участие в проведении научно-практических мероприятий, конференций и круглых столов;

- участие в установленном порядке в конференциях, семинарах, ярмарках и выставках;

- сбор и анализ сведений в подведомственных сферах,

- разработка и участие в реализации районных программ, 

- участие в установленном порядке в региональных программах в пределах своей компетенции;

- подготовка материалов для освещения в средствах массовой информации вопросов, касающихся своей компетенции, подготовка предложений по изданию исследовательских, статистических, рекламно-информационных, методических и иных материалов, относящихся к подведомственным сферам;

III. Права Отдела
3.1 Отдел для осуществления своих функций имеет право:
- разрабатывать и вносить на рассмотрение Главы района, районного Совета народных депутатов программы и проекты решений по наиболее значимым вопросам молодежной политики, физкультуры, спорта;

- в пределах своей компетенции готовить и представлять на утверждение Главы района постановления и распоряжения, принимать совместные решения с другими службами и подразделениями администрации района или общественными организациями;

- запрашивать от руководителей структурных подразделений Администрации района, заинтересованных служб необходимую информацию по вопросам, относящимся к своей компетенции;

- привлекать для изучения и решения молодежных проблем специалистов и экспертов;

IV. Руководство Отдела
4.1 Начальник отдела назначается на должность Главой района, непосредственно подчиняется заместителю Главы администрации района по социальным вопросам.
4.2 Начальник отдела:

- руководит деятельностью отдела;

- визирует в пределах своей компетенции проекты постановлений и распоряжений главы района, другие правовые документы;

- вносит Главе района предложения о поощрении главного специалиста отдела и применения к нему мер дисциплинарного воздействия.
4.3 Главный специалист отдела осуществляет свои полномочия в соответствии с должностной инструкцией и поручениями начальника отдела.
4.4. В период отсутствия начальника отдела исполняет его обязанности по распоряжению Главы района в соответствии с Трудовым законодательством.
V. Ответственность должностных лиц отдела
5.1 Начальник отдела несет персональную ответственность за выполнение задач, возложенных на отдел, с учетом прав, предоставленных ему настоящим Положением и в пределах полномочий, предоставленных отделу.

5.2 Главный специалист отдела несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него обязанностей с учетом предоставленных ему прав в соответствии с настоящим Положением и должностными инструкциями.
VI. Финансирование деятельности и имущество Отдела

6.1 Отдел финансируется за счет бюджетных средств района и иных источников в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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